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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour une entreprise de la place :  
  

UN (04) Assistant TMR (H/F) (REF : ETT-03255R02ATMR) 
  

Lieu de travail : Bohicon, Porto-Novo, Parakou, Djougou.  

 

Missions et Responsabilités :  
Le/la titulaire du poste est chargé. e de :  

- Assurer une veille concurrentielle : s’informer sur la réglementation et les tendances du marché, 

réaliser des benchmarks, suivre les lancements de produits/services concurrents ; 

- Assurer la disponibilité des produits dans les points de vente en quantité et en qualité avec une 

visibilité impeccable ; 

- Participer à la conduite et à l’analyse d’études de marché (tester de nouveaux produits ou 

services, étudier les attentes des consommateurs) en vue de réaliser des rapports et d’adapter 
les outils ; 

- Production des outils d’aide à la vente ; 

- Suivre le déploiement des supports visuels d’aide à la vente type catalogues, supports 

publicitaires, PLV (publicité sur les lieux de vente : affiches, annonces, stands d’exposition…), 

plaquettes produit, encarts web… ; 

- Négocier et suivre les commandes, les livraisons des différents distributeurs, grossistes, 

détaillants situés dans sa zone de couverture ; 

- Construire et mettre à jour des tableaux de suivi des ventes et des activités marketing. 

 

Profil :  
- Être titulaire d’un BAC + 03 en Marketing ou tout autre domaine similaire ;  

- Avoir une expérience avérée d’au moins 05 ans en FMCG et/ou dans le domaine du tabac serait 

un atout ; 

- Avoir une excellente maîtrise des outils bureautiques (pack Office : PowerPoint, Word, Excel) ; 

- Avoir une excellente maîtrise de la langue française (syntaxe, orthographe, vocabulaire, style) ; 

- Avoir une bonne maîtrise des outils et techniques marketing : segmentation, analyses de 

marché… ; 

- Avoir une bonne capacité à travailler sur plusieurs projets en parallèle ; 

- Être organisé et rigoureux ; 

- Avoir le goût pour les chiffres ; 

- Être créatif et altruiste ; 

- Avoir une bonne capacité à travailler dans tout type d’environnement ; 

- Avoir une capacité forte de proposition ; 

- Disposer d’excellentes aptitudes commerciales ; 

- Disposer d’une qualité de personne posée et réfléchi ; 

- Être doté d’une grande moralité. 
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Ce profil est-il le vôtre ?  

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l’intitulé du poste  

 

Assistant TMR (H/F)  (REF :ETT-03255R02ATMR)  et le lieu de travail à                                 

recrutement-ett@talentsplusafrique.com 

  

Un accusé de réception vous sera envoyé dès réception du dossier de candidature, 

cependant si vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer 

le mail.  
  

PIECES A FOURNIR :  

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS 

précisant le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ;  

- Un Curriculum Vitae détaillé ;  

- Les copies des diplômes et des attestations justifiant l’expérience ;  

- Une copie de la pièce d’identité en cours de validité ;  
  

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et 

simplement rejeté).   

NB. :  
– En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour la 

collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles.  

– Vous pouvez à toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition.  

  

Date limite de dépôt : 24 Mars 2025 

Pour plus d’infos : 00 229 01 95 10 91 51/www.talentsplusafrique.com  
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