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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour le compte d’'une agence de voyage :

UN (01) MANAGER D'AGENCE DE VOYAGE (H/F) (REF : TPCo524R0o5MAV)

- Disposer de Bac +4/5 en tourisme, hotellerie, gestion ou dans un domaine connexe ;

- Avoir au moins 3 années d'expérience dans la gestion d'une agence de voyage ;

- Avoir d’excellentes compétences en leadership et en gestion d'équipe ;

- Avoir la maitrise des systemes de réservation en ligne (GDS) ;

- Avoir des compétences avérées en marketing numérique et en vente ;

- Avoir excellentes compétences en communication et en service client ;

- Avoir la capacité a travailler sous pression et a résoudre les problemes efficacement ;

- Parler couramment le francais et I'anglais ; la connaissance d'autres langues étrangeéres est un
atout ;

- Avoir la connaissance des réglementations locales et internationales en matiere de tourisme ;

- Etre rigoureux et organisé ;

- Etre proactif, disponible et discret.

Ce profil est-il le votre ?

Dépot en ligne : Déposez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail en précisant en objet I'INTITULE DU
POSTE : UN (0o1) MANAGER D'AGENCE DE VOYAGE (H/F) (REF : TPCos524Ro5MAV) a l'adresse:
recrutement@talentsplusafrique.com

Un accusé de réception vous sera envoyé dés réception du dossier de candidature, cependant si vous ne
recevez pas ledit accuser de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.

PIECES A FOURNIR :
- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de Talents Plus Conseils précisant le poste et sa

référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ;
- Un Curriculum Vitae détaillé ;
- Les copies des diplémes obtenus et des attestations/certificats de travail.

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement rejeté).

NB. :
e Ensoumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour la collecte,
le stockage, le traitement de vos données personnelles.
e  Vous pouvez a toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition.

Date limite de dépot : 19 Mai 2024
Pour plus d'infos : 00 229 95 10 91 51/ www.talentsplusafrique.com
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