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RECRUTEMENT 
 

SUNU ASSURANCES VIE BENIN recrute un (e) Commercial senior corporate (F/H) 
 

Missions  
 

 Identifier les prospects par cibles ; 
 Prospecter et développer le portefeuille clients ; 
 Recueillir et analyser les besoins des prospects ; 
 Proposer des solutions adaptées ; 
 Développer ses argumentaires de vente ; 
 Négocier et conclure la vente ; 
 Suivre et fidéliser les clients mis en portefeuille ; 
 Être force de proposition dans le développement de nouvelles offres et nouveaux 

partenariats ; 
 Développer la proximité avec les courtiers. 

 
Compétences requises 

 Bonne connaissance des techniques de ventes et de négociation 
 Bonne Connaissance du maché des Entreprises au Bénin 
 Bonne connaissance des techniques de conduite de projet et d’animation de groupe 
 Connaissance du secteur et des produits classiques de l’assurance Vie 
 Connaissance des outils informatiques (Word, Excel et Powerpoint) 

 

Qualités et Aptitudes 
   

 Bonne connaissance des techniques de ventes et de négociation 
 Bonne Connaissance du maché des Entreprises au Bénin 
 Bonne connaissance des techniques de conduite de projet et d’animation de groupe 
 Connaissance du secteur et des produits classiques de l’assurance Vie 
 Connaissance des outils informatiques (Word, Excel et Powerpoint). 

 

Profil   
 

Avoir un diplôme de niveau Bac+3 minimum en Techniques d’Assurances, marketing, négociation 
commerciale ou diplôme équivalent. 
Justifier d’au moins 05 ans d’expérience professionnelle au sein d’une compagnie d’assurance Vie dans la 
vente, notamment à un poste similaire 
 

Lieu de travail  
 

Cotonou 

 

Comment postuler ? 

Veuillez envoyer votre candidature (curriculum vitae, Diplôme et lettre de motivation) à l’adresse 
suivante : vie@talentsplusafrique.com en précisant en objet : << Recrutement Commercial 
senior coporate 2024>>. 
 
Date limite de réception des candidatures : 31/07/2024 à 17h.  
 
N.B : Seules les candidatures retenues seront contactées. 


