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TALENTS PLUS CONSEILS BÉNIN recherche dans le cadre d’un appel d’offres un 

consultant/Expert formateur pour la position suivante : 

UN (01) EXPERT EN GRAPHISME OU DESIGN (H/F) (REF : 
TPC-0724F01GD) 

Profil : 
- Avoir BAC+3 en graphisme ou design ou tout autre discipline équivalente (création 

graphique, création de vidéos...) ; 
- Avoir au moins 5 ans d’expériences générales après l’obtention du diplôme (année 

d’obtention ou de délibération du diplôme) ;  
- Être de nationalité béninoise ; 
- Avoir réalisé au moins 02 attestations de bonne fin d’exécution dans le domaine 

d’accompagnement ou formation au profit des entreprises artisanales ou artisans et 
disposer des attestations de bonne fin d’exécution ;   

- Avoir une bonne connaissance du pays ; 
- Maitriser la langue française ; 
- Maitriser au moins une langue locale du Sud ; 
- Maitriser au moins une langue locale du Nord ; 
- Avoir esprit de synthèse et d’analyse ; 
- Avoir une grande capacité rédactionnelle et être multitâche. 

 
Ce profil est-il le vôtre ? 
Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l’intitulé du poste 
choisi : EXPERT EN GRAPHISME OU DESIGN (H/F) (REF : TPC-0724F01GD à l’adresse 
:  recrutement@talentsplusafrique.com 
 
Un accusé de réception vous sera envoyé dès réception du dossier de candidature, cependant si 
vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail. 
 
PIECES A FOURNIR : 

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS 
précisant le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ; 

- Un Curriculum Vitae détaillé ; 
- Copie des diplômes obtenus ; 
- Copie des certificats pertinents ; 
- Les copies des 02 attestations de bonne fin d’exécution de formation exigées par poste ;  
- Les copies des attestations/certificats de travail. 

 
(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement rejeté). 
  
NB. : 

• En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour la 
collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles. 

• Vous pouvez à toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition. 
 
Date limite de dépôt : 23 juillet 2024 
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Pour plus d’infos : 00 229 95 10 91 51/ www.talentsplusafrique.com 
 

http://www.talentsplusafrique.com/

