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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour son complexe scolaire TALENTS ACADEMIE : 

DES INSTITUTEURS/TRICES (CP/CI, CM) (REF : TPC-0724R04I) 

Profil :  

• Être titulaire d’un diplôme professionnel : CEAP/EP/EM ou CAP/ EP/EM ou le BAC ; 

• Avoir des expériences avérées d’enseignement au primaire ; 

• Avoir suivi les dernières formations pédagogiques pour les classes de CEI et CP sera un atout ; 

• Avoir la passion d’enseigner ; 

• Avoir développé son intelligence émotionnelle, son intelligence relationnelle, son intelligence 

collective ; 

• Avoir une autorisation d’enseigner ou en cours de délivrance ; 

• Avoir suivi un cursus de développement personnel sera un atout ; 

• Résider dans les environs Godomey, Dékoungbe et environs serait un atout ; 

• Être disponible pour la rentrée 2024-2025. 

Ce profil est-il le vôtre ? 

Envoyez votre dossier en version physique au secrétariat du Cabinet Talents Plus Conseils 

(C/892 Sikècodji, 1ère rue à droite après l’Office du BAC, 1er carrefour, 2ème maison à 

droite - immeuble à 2 étages – Cotonou) ou par courriel en précisant en objet l’intitulé du 

poste : DES INSTITUTEURS/TRICES (CP/CI, CM) (REF : TPC-0724R04I) à l’adresse 

:recrutement@talentsplusafrique.com 

Un accusé de réception vous sera envoyé dès réception du dossier de candidature, cependant 
si vous ne recevez pas ledit accuser de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail. 
 
PIECES A FOURNIR : 

- Une demande d’emploi manuscrite (pas saisie) adressée au Directeur du Groupe Talents 

Plus précisant, la prétention salariale et 03 personnes de références  

- Un CV détaillé 

- Un acte de naissance 

- La preuve des diplômes et attestations obligatoires par poste 

- La preuve des expériences (attestation et certificat de travail)  

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement 

rejeté). 

NB. : 

• En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour la 

collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles. 

• Vous pouvez à toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition. 

 

Modèle de contrat : un contrat à durée déterminée de 12 mois renouvelable et un contrat à durée 
indéterminée en cas de performance. TALENTS ACADEMIE paie sur 12 mois. 
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Dates limite de dépôt : 07 Août 2024 

Pour plus d’infos : 00 229 95 10 91 51/www.talentsplusafrique.com 

http://www.talentsplusafrique.com/

