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RECRUTEMENT

SUNU ASSURANCES IARD
Recrute un Responsable Bureau Direct (F/H)

Missions

¢ Animer, coordonner et controler les activités du Bureau Direct ;

Assurer le management organisationnel ainsi que celui des collaborateurs ;

Assurer la gestion du portefeuille client du Bureau Direct (suivre et fidéliser les clients, taux
de renouvellement 80%) ;

Veiller a I'application et au respect des procédures et normes de souscription ;

Assurer la souscription des contrats d’assurance ;

Recruter, encadrer, et former les commerciaux du Bureau Direct ;

Initier et faire des actions commerciales en vue du développement du Chiffre d’Affaires ;
Effectuer des visites de prospection visant élargir le portefeuille du Bureau Direct ;

Tenir a jour les tableaux de bord de suivi de 'activité du Bureau Direct ;

Etablir quotidiennement un reporting des activités du Bureau Direct ;

Représenter I'entreprise auprés des auxiliaires professionnels.

Veiller au respect des dispositions du code CIMA et spécifiquement de I'article 13 nouveau

Qualités requises

= Connaitre les produits d’assurance ;

= Maitriser les techniques de I'assurance et la réglementation CIMA ;
» Maitriser 'outil informatique ;

= Avoir une aisance relationnelle ;

= Avoir une capacité d’écoute, d'analyse et de synthése ;

= Avoir le sens de la probité et I'honnéteté ;

» Avoir de la réactivité et de la rigueur ;

= Etre dynamique et proactif ;

=  Savoir conduire conduite une équipe ;

= Savoir gérer son stress

» Avoir une bonne organisation du travail et développer 'esprit d’équipe.

Profil

Avoir un dipldbme de niveau Bac+3/4 en Techniques d’Assurances, en commerce ou équivalent.
Justifier d’au moins 05 ans d’expérience au sein d’'une compagnie d’assurance IARD a un poste
similaire.

Lieu de travail

Cotonou

Comment postuler ?

Merci d’envoyer votre candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) a I'adresse suivante :
iard@talentsplusafrique.com en précisant en objet : << Recrutement Responsable Bureau
Direct octobre 2024>>.

Date limite de réception des candidatures : 30/10/2024 4 17h.

N.B : Seules les candidatures retenues seront contactées.
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