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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute :

UN (o1) DEVELOPPEUR FULLSTACK JUNIOR (H/F)

(Ref. : TPC-11224R07DFJ)

Lieu de travail : Cotonou, Bénin

Missions et responsabilités :

Participer au développement et a I'amélioration des applications web en utilisant des
technologies backend et frontend modernes ;

Intégrer des APl et des services web a l'aide de formats de données comme JSON;
Assurer la maintenance et I'évolution des applications existantes en PHP (Laravel, Symfony) et
Java (Maven);

Développer l'interface utilisateur avec des frameworks comme Angular et Bootstrap ;
Gérer le controle de version avec Git et travailler en collaboration avec I'équipe via
GitHub/GitLab;

Rédiger du code propre, réutilisable et bien documenté ;

Effectuer des tests unitaires et d'intégration pour garantir la qualité du code;
Participer a la révision du code et a la gestion des bugs dans les outils de suivi.

Etre titulaire d’'un Bac+3 en génie logiciel ou un dipléme équivalent ;
Disposer d'une expérience de 2 ans en développement d'application web ;

Avoir une bonne maitrise des langages de programmation comme:Java, PHP,
Javascript, JSON...;
Avoir une bonne maitrise des concepts de base et de I'environnement Maven ;
Avoir une compréhension des outils de gestion de projet pour les applications Java ;
Avoir une bonne maitrise des Frameworks Laravel et Symfony ;
Avoir une bonne maitrise du développement avec le framework PHP Laravel pour
construire des APIs et des services backend ;
Avoir une bonne connaissance des formats et des pratiques pour I'échange de données
via API;
Avoir les connaissances de base du Framework Angular et la capacité a développer des
applications frontend dynamiques serait un atout ;
Avoir la capacité a créer des interfaces utilisateur responsives et accessibles avec
Bootstrap ou Tailwind CSS ;
Avoir une bonne pratique des outils de versionning (GitHub, GitLab, etc.), gestion des
branches, et des pull requests;
Avoir une bonne connaissance des bases de données relationnelles (MySQL,
PostgreSQL);
Avoir des connaissances en tests automatisés (unitaires, fonctionnels) ;
Avoir |'esprit d'équipe et la capacité a travailler en collaboration avec des développeurs
expérimentés;
Etre curieux et avoir volonté d'apprendre de nouvelles technologies et méthodes ;
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- Etre autonome et avoir la capacité a gérer plusieurs taches en paralléle ;
- Avoir une bonne a communiquer au sein de I'équipe ;
- Avoir une bonne maitrise du pack office.

Le profil est-il le votre ?

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet I'intitulé du poste UN
DEVELOPPEUR FULLSTACK JUNIOR (H/F) (REF : TPC-1124Ro07DFJ) a I'adresse :
recrutement@talentsplusafriqgue.com

Un accusé de réception vous sera envoyé dés réception du dossier de candidature, cependant si vous
ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.

PIECES A FOURNIR:

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant le
poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ;

- Un Curriculum Vitae détaillé ;
- Les copies des diplémes et des attestations justifiant l'expérience ;

- Une copie de la piece d’identité en cours de validité ;
(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement rejeté).

NB. :
- Ensoumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour la
collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles.
- Vous pouvez a toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition.

Date limite de dépot : 01 décembre 2024

Pour plus d'infos : 00 229 95 10 91 51/www.talentsplusafrique.com
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