
 

 

 

TALENTS PLUS AFRIQUE 

Label de G.R.H. en Afrique 

Solutions RH et SIRH 
 

TALENTS PLUS CONSEILSBENIN 
TALENTS PLUS E.T.T.BENIN 

TALENTS PLUS CONSEILSMALI 
TALENTS PLUS CONSEILSCÔTE D’Ivoire 

TALENTS PLUS E.T.T.TOGO 

 

C 
Hamdallaye ACI, en face de l’ONG « JIGI », non loin du Complexe Sportif LAFIA (LCBA), Rue : 473 Porte : NC B.P. E 1290  

Bamako/Mali  – Tel : (223) 20 72 52 54 et 20 72 52 57 - Cel : +(223) 75 38 34 59 et 65 93 83 75                                                          

Email : talentsplusmali@gmail.com Site : www.talentsplusafrique.comRC : MA.Bko.2008.B.5373 

Recrutement – Formation – Intérim – Assistance RH – Enquête salariale – Bilan de compétence, etc. 
 

TALENTS PLUS CONSEILS MALI 
Cabinet International 

Recrute pour le compte de la SONATAM. 

Un (01) « Responsable Magasin » 
Réf : TPCM-15190225RM 
Localisation : Bamako-Mali 

I- MISSIONS PRINCIPALES 

 Gérer l’approvisionnement, le stockage et la distribution des pièces de rechange. 

 Organiser le rangement et l’inventaire des stocks. 

 Vérifier la mise à jour des stocks dans le système de gestion (ERP, Excel, etc.). 

 Assurer l’exactitude des niveaux de stock et éviter les ruptures ou les surstocks. 

 Superviser l’équipe du magasin et garantir le respect des procédures de sécurité. 

 Optimiser l’espace de stockage et gérer les réceptions et expéditions. 

II- CONNAISANCES ET COMPÉTENCES  

 Bac+4 en gestion logistique, gestion des stocks ou domaine similaire. 

 Expérience d’au moins 5 ans dans la gestion d’un magasin dans un environnement industriel 

ou commercial. 

 Connaissance des logiciels de gestion des stocks (Excel, ERP). 

 Sens de l’organisation et capacité à gérer une équipe. 

 Avoir un bon niveau en anglais. 

III- CONSTITUTION DU DOSSIER  

- Un CV actualisé ; 

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Technique de Talents Plus Conseils Mali ;  

- Les attestations ou certificats de travail pertinents ;  

- Les copies certifiées des diplômes et attestations (les attestations d’admissibilité étant exclues) ; 

IV- LIEU DE DEPOT DES DOSSIERS 

Les candidat (e) s intéressé(e)s par le présent avis de recrutement sont priés d’envoyer leur 

dossier de candidature par e-mail à :  recruttalentsplusdec23@gmail.com  

Les candidats doivent obligatoirement mettre comme objet de leur courriel : TPCM-
15190225RM 
Date limite de dépôt : 8 mars 2025 à 16 h 00.  

N.B :  
- Tout dossier incomplet sera rejeté 
- Seuls les candidats présélectionnés seront appelés.  

Pour toute information complémentaire adressez-vous au Secrétariat du Cabinet sis à 

Hamdallaye ACI 2000 en face de l’ONG « JIGI », non loin du Complexe Sportif LAFIA (LCBA), 

Rue : 473 ou d’envoyer par e-mail à : recruttalentsplusdec23@gmail.com      
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