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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour le compte d'une structure spécialisée
dans la location des véhicules :

DEUX (02) AGENTS DE VENTE (H/F) (REF : TPC-0625R04AV)

(Relance)

Lieu de travail : Parakou/ Porto-Novo

Rémunération : 200.000 FCFA + prime liée au rendement

Missions et Responsabilités :

Le/la titulaire du poste est chargé.e de :

- Accueillir les clients au comptoir, les orienter et leur présenter les offres de location;

- Gérer les réservations, préparer les contrats de location, vérifier les documents et effectuer

les encaissements ;

- Expliquer les modalités de location, les conditions d'assurance et les options

supplémentaires aux clients ;

- Suivre le planning de disponibilité des véhicules ;

- Réaliser les états des lieux de départ et de retour des véhicules;

- Gérer les situations de litige avec professionnalisme et transmettre les dossiers a son

supérieur hiérarchique ;

- Participer aux actions commerciales : relance clients, fidélisation, promotion des services.

- Etre titulaire d’'un BAC+2/3 en Marketing et Action Commerciale ou tout autre dipléme

équivalent;

- Avoir au moins deux (02) ans d'expériences professionnelles dans un poste d’accueil, de

vente ou de service client;

- Avoir de solides compétences en vente et relation clients;

- Avoir une excellente capacité a gérer les priorités ;

- Etre dynamique, autonome, ponctuel et doté d'un esprit d'analyse ;

- Avoir une trés bonne présentation, une aisance relationnelle et un sens élevé de I'écoute ;

- Avoir un esprit d'équipe ;

- N'avoir pas été impliqué dans les dossiers de malversation ;

- Résider a Parakou/Porto-Novo (selon le lieu de travail choisi) ou étre prét a s'y établir

rapidement;;

- Avoir une excellente maitrise de I'anglais (obligatoire) ;

- Etre titulaire d’un permis de conduire valide depuis au moins un (1) an (obligatoire) ;




Avoir une bonne maitrise des outils informatiques (Pack Office, logiciels de gestion
commerciale, Odoo - ERP).

B : Candidatures féminines vivement souhaitées

Ce profil est-il le votre ?

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l'intitulé du poste :
DEUX (02) AGENTS DE VENTE (H/F) (REF : TPC-0625R04AV) a [I'adresse
: recrutement@talentsplusafrique.com

Un accusé de réception vous sera envoyé des réception du dossier de candidature, cependant si
vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.

PIECES A FOURNIR :

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant
le poste, sa référence et le lieu de travail choisi (y inscrire votre disponibilité et votre prétention
salariale) ;

- Un Curriculum Vitae détaillé ;

- Les copies des diplémes et des attestations justifiant l'expérience ;

- Une copie de la piéce d’identité en cours de validité ;

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement
rejeté).

NB. :

- En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour
la collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles.
- Vous pouvez a toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition.

Date limite de dépot : 17 Juillet 2025

Pour plus d’infos : 00 229 95 10 91 51/ www.talentsplusafriqgue.com
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