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Le cabinet TALENTS PLUS ETT, agence de travail temporaire au Bénin,  recrute pour le compte 
d’une structure de télécommunications : 

UN (01) SPÉCIALISTE DATA MINING (H/F) (REF : ETT-0825R03DMS) 
 

Missions et Responsabilités : 

Le/la titulaire du poste est chargé.e de : 

- Collecter, nettoyer et prétraiter des données structurées et non structurées provenant de 

diverses sources ; 

- Analyser de grandes quantités d’informations pour découvrir des modèles et des solutions ; 

- Développer des algorithmes d’apprentissage automatique et des modèles prédictifs ; 

- Construire et maintenir des pipelines de données et des processus ETL ; 

- Créer des visualisations de données et présenter les résultats aux parties prenantes ; 

- Collaborer avec des équipes inter-fonctionnelles pour mettre en œuvre des solutions basées 

sur les données ; 

- Restez au courant des dernières avancées en matière d'IA, d'apprentissage automatique et 

de science des données. 

Profil : 

- Être titulaire au minimum d’un BAC+3 en informatique, statistiques ou dans un domaine 

connexe ; 

- Avoir au moins 3 ans d’expériences en science des données ou dans un rôle connexe ; 

- Avoir une expérience avérée de projets réussis en science des données ; 

- Avoir une bonne expertise en apprentissage automatique et algorithmes d'IA ; 

- Avoir une expérience avec les outils de visualisation de données (par exemple, Tableau, 

Matplotlib, Seaborn) ; 

- Avoir une bonne maîtrise des plateformes de cloud computing (par exemple, AWS (Amazon 

Web Services), Azure, Google Cloud) ; 

- Avoir une bonne maîtrise des techniques de manipulation et d’analyse des données ; 

- Avoir de solide compréhension des concepts statistiques et mathématiques ; 

- Avoir de la créativité dans l’approche des défis complexes liés aux données et savoir travailler 

de manière autonome ; 

- Avoir une solide compréhension des concepts statistiques et mathématiques ; 

- Avoir une bonne capacité à travailler en équipe ; 

- Être doté d’une bonne capacité d’analyse, de synthèse et de résolutions de problèmes ; 

- Avoir de solides compétences en programmation en Python, R, Tableau Literacy, SQL, 

Matlab, etc.  

 



Ce profil est-il le vôtre ? 

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l’intitulé du poste : UN 

(01) SPÉCIALISTE DATA MINING (H/F) (REF : ETT-0825R03DMS) à l’adresse : recrutement-

ett@talentsplusafrique.com.  

Un accusé de réception vous sera envoyé dès réception du dossier de candidature, cependant si 

vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.  

PIECES A FOURNIR : 

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant 

le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ; 

- Un Curriculum Vitae détaillé ; 

- Les copies des diplômes et des attestations justifiant l’expérience ; 

- Une copie de la pièce d’identité en cours de validité ; 

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement 

rejeté). 

NB. : 

- En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour 

la collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles. 

- Vous pouvez à toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition. 

Date limite de dépôt : 05 Septembre 2025 

Pour plus d’infos : 00 229 95 10 91 51/ www.talentsplusafrique.com 
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