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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour le compte d'une industrie de BTP de la

place:

Un (01) RESPONSABLE ACHATS ET STOCKS (H/F) (REF : TPC-1025R01RAS)

Missions et Responsabilités :

Le/la titulaire du poste sera chargé.e de :

- Gérer l'agrément et I'évaluation des fournisseurs ;

- Gérer les relations avec les partenaires de mise en ceuvre en matiére d'achat;

- Créer de la valeur pour l'entreprise en négociant des conditions avantageuses en termes de
prix, de délais, de qualité et de services;

- Optimiser les coUts d'achat tout en garantissant une qualité irréprochable des biens et des
services acquis;

- Profil

- Etre titulaire au moins d’un Bac +5 en Gestion des approvisionnements et logistiques, ou

tout diplome équivalent;
- Disposer d'au moins cinqg (o5) années d’expérience professionnelle a un poste similaire ;
- Avoir une expérience préalable d'achats et de gestion de stocks dans le secteur des BTP

serait un atout;

- Avoir une bonne maitrise des techniques de négociation et des modes de consultation;

- Avoir une excellente connaissance de I'ensemble du process achats et de la chaine
logistique et approvisionnement ;

- Avoir un bon niveau en anglais.

- Avoir des compétences solides en gestion (planification, suivi, évaluation) et un esprit
stratégique/analytique ;

- Avoir une exigence qualité, une précision et une rigueur dans le suivi ;

- Etre disponible, avoir de la mobilité, une grande polyvalence, une habileté relationnelle, une
diplomatie et savoir gérer une équipe.

- Avoir une trés capacité de communication orale et écrite avec une capacité avérée a
transmettre les informations de facon claire et concise ;

- Avoir une trés bonne capacité de réponse et de proactivité ;

- Avoir une compétence organisationnelles avérées avec une aptitude a prioriser le travail et a
gérer simultanément de multiples taches avec un souci de qualité et du détail.

Ce profil est-il le votre ?

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l'intitulé du poste : Un

(01) RESPONSABLE ACHATS ET STOCKS (H/F) (REF

: recrutement@talentsplusafrique.com

TPC-0925R01RAS) a I'adresse



mailto:recrutement@talentsplusafrique.com

Un accusé de réception vous sera envoyé dés réception du dossier de candidature, cependant si
vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.

PIECES A FOURNIR :

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant le
poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ;

- Un Curriculum Vitae détaillé ;
- Les copies des diplémes et des attestations justifiant [’expérience ;
- Une copie de la piece d'identité en cours de validité ;

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement
rejeté).

NB. :

- En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour la
collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles.

- Vous pouvez a toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition.

Date limite de dépot : 08 Octobre 2025

Pour plus d’infos : 00 229 95 10 91 51/ www.talentsplusafrique.com



http://www.talentsplusafrique.com/

