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Le Cabinet TALENTS PLUS ETT ; agence de travail temporaire au Bénin recrute pour une mise
a disposition:

RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET COMPTABLE (REF : ETT-0126R05RAC)

Missions :
La mission du Responsable Administratif et Comptable est de :

e Superviser la comptabilité générale et analytique.

e Assurer les cl6tures comptables mensuelles et annuelles.

e Assurer le suivi budgétaire mensuel et analyser les écarts.

e Suivre et piloter la trésorerie.

e Produire les reportings financiers a destination de la Direction Générale.

e Assurer les relations courantes avec les partenaires financiers, I'expert-comptable et les
administrations.

o Veiller au respect des obligations fiscales et réglementaires.

Objectifs :

e Assurer la continuité de la gestion administrative, financiere et comptable de I'entreprise.

e Garantir la fiabilité des informations financieres et le respect des obligations légales et
fiscales.

e Maintenir une gestion saine de la trésorerie et du suivi budgétaire.

Profil :

e Formation de base équivalente a BAC+3/5 en Comptabilité et Gestion ou dans un
domaine équivalent.

Expériences professionnelles :

e Minimum cinq (5) ans d’expérience opérationnelle dans le domaine en tant que
Responsable Administratif et Comptable.

Responsabilités liées au poste :

e Assurer la continuité des processus financiers et comptables existants.
e Suivre les budgets validés et mettre a jour les tableaux de bord.

« Diagnostiquer les écarts budgétaires et financiers.

e Superviser opérationnellement I'équipe comptable.
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e Appliquer la stratégie financiere définie par la Direction.

Responsabilités HSE du poste :

e Respecter les consignes HSE en vigueur.
e Maintenir un environnement de travail sOr et ordonné.
e Appliquer les procédures d'urgence et les bonnes pratiques environnementales.

Ce profil est-il le votre ?

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet I'intitulé du poste :
RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET COMPTABLE (REF : ETT-0126R05RAC) a I'adresse :
recrutement®talentsplusafriqgue.com

Un accusé de réception vous sera envoyé dés réception du dossier. Cependant, si vous ne
recevez pas ledit accusé, merci de renvoyer le mail.

Piéces a fournir:

Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS ETT,

précisant le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention

salariale).

Un curriculum vitae détaillé.
Copie des diplémes obtenus.
Copies des attestations/certificats de travail.

(Tout dossier de candidature ne respectant pas ces exigences sera purement et simplement rejeté.)

NB :

e Ensoumettant votre candidature, vous donnez votre consentement pour la collecte, le
stockage et le traitement de vos données personnelles.
e Vous pouvez exercer votre droit d'opposition a tout moment au cours du processus.

Date limite de dép6t : 27 janvier 2026 — Disponibilité immédiate.

Pour plus d'informations : 00 229 96 35 77 22 / www.talentsplusafrique.com
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